
 

Ficha técnica de la Evaluación de Operación, Resultados, Percepción 

Ciudadana, de Programas Presupuestarios del ejercicio Fiscal 2017 y 

Revisión y Evaluación de los Avances de los Aspectos Susceptibles 

de Mejora derivados del PAE 2017, del Ayuntamiento de Centro, 

Tabasco 

 

Evaluación externa de los siguientes Programas Presupuestarios y Tipos de 
Evaluación: 
 
Evaluación Específica de Operación, Resultados y Percepción Ciudadana 
E048 Recolección traslado y disposición final de residuos sólidos 
K035 Infraestructura deportiva 
 
Evaluación Específica de Operación, Resultados, Percepción Ciudadana y 
Revisión y Evaluación de Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) 
K003 Drenaje y Alcantarillado (Infraestructura) 
K005 Urbanización 
K036 Infraestructura Recreativa 
 
Evaluación Específica de Resultados, Percepción Ciudadana y Revisión y 
Evaluación de Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) 
E049 Mantenimiento y limpieza a vialidades y espacios públicos 
E050 Alumbrado público 
 
Revisión y Evaluación de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) 
E001 Servicio de agua potable 
E002 Servicio de drenaje y alcantarillado 
F014 Desarrollo turístico 
F015 Apoyo a la vivienda 
F027 Asistencia social y atención a grupos vulnerables 
F028 Fomento a la salud 
F030 Apoyo y fomento a la cultura y las artes 
K002 Infraestructura para agua potable 
K009 Puentes 
K012 Edificios públicos 
K040 Infraestructura cultural 

 

 
 
 
 
 



 

 
 

Datos generales de la Unidad Responsable del seguimiento a la evaluación 

Unidad Responsable de dar 

seguimiento a la evaluación 

Dirección de Programación del Ayuntamiento 

de Centro  

Servidores Públicos responsables de 

dar seguimiento a la evaluación 

Alejandro Brown Bocanegra 

Correo electrónico: 

brownbocanegra@gmail.com 

Teléfono: (993) 3103232  

Unidades administrativas 

responsables de operar los 

programas 

Dirección de Obras, Ordenamiento Territorial 

y Servicios Municipales 

Dirección de Educación, Cultura y Recreación 

Coordinación de Salud 

DIF Municipal 

Dirección de Atención a la Mujer 

Dirección de Atención Ciudadana 

Coordinación General de Servicios 

Municipales 

Dirección de Fomento Económico y Turismo 

Coordinación del Sistema de Agua y 

Saneamiento 

Servidor público de la unidad 

responsable de operar el programa 

Adrián Ramsés Sánchez Tenorio 

Aurora Alday Castañeda 

Elín González Baños 

Ernesto Enrique Cortés Montalvo 

Manuela Alicia Falconi de la Fuente 

Wilber Torres López 

Luis Arturo Mier y Concha Rosas 

Antonio Javier García Linares 

Benjamín Adalberto Quiles León 

 

  



 

Datos generales de la contratación 

 

Proceso de contratación Adjudicación directa 

Monto del contrato $812,000.00 

Número de contrato 
Convenio de colaboración celebrado 
entre la Universidad Juárez Autónoma de 
Tabasco y el Ayuntamiento de Centro 

 

Datos curriculares del evaluador externo: 

Razón Social: Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
RFC: UJA-5801014N3  
Fecha de Inscripción: 01 de enero de 1958 
Domicilio Fiscal: Avenida Universidad s/n, Zona de la Cultura, Col. Magisterial, 
Villahermosa, Centro, Tabasco, Mex. C.P. 86040. 
Representante Legal: M.C.P. Roberto Ortiz Contreri 
Sitio Web: www.ujat.mx/ 
 

La Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, como institución pública de educación 

superior, tiene la misión de contribuir de manera significativa a la transformación de la 

sociedad y al desarrollo del país, con particular interés en el Estado de Tabasco, a 

través de la formación sólida e integral de profesionales capaces de adquirir, generar, 

difundir y aplicar el conocimiento científico, tecnológico y humanístico, con ética y 

responsabilidad para ser mejores individuos y ciudadanos. 

 

Datos curriculares de los evaluadores asistentes: 

DR. JORGE ALBERTO ROSAS CASTRO 

Nombre: Jorge Alberto Rosas Castro  

Sexo: Masculino 

Nacionalidad: Mexicano 

Estado civil: Casado 

Lugar y fecha de nacimiento: 21 de marzo de 1956, Distrito Federal, México 

Rfc: ROCJ560321671 

Dirección: TULIPAN 123, REAL DEL ANGEL, CENTRO, TABASCO, México 

Teléfono: 9931601769 

Correo electrónico: jrosascastro@gmail.com 

mailto:jrosascastro@gmail.com


 

 

Experiencia Académica y Laboral  

Doctor en Administración por la Universidad Autónoma de Querétaro, Maestro en 
Administración Pública por el Instituto Nacional de Administración Pública y Licenciado 
en Administración por la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco.  

Es Profesor Investigador de tiempo completo en la División Académica de Ciencias 
Económico Administrativas (DACEA) de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
(UJAT) y consultor en Análisis Organizacional y Gestión para el Desarrollo. 

Conocimientos que le han permitido realizar evaluaciones de desempeño en la 
Secretaría de Desarrollo Social del Estado de Tabasco y en el Municipio de Nacajuca, 
Tabasco.  

 

Experiencia General en Administración Pública Municipal, Gestión para 
Resultados, Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del 
Desempeño. 

Actividades de Consultoría en Planeación y Seminarios, Talleres y Cursos 
Impartidos en Materia de Gestión para el Desarrollo  

1) Contratos de  prestación de servicios profesionales con la Secretaría de Planeación 
y Finanzas años 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017 para brindar asesoría a la 
Coordinación de Planeación, coordinando equipos de trabajo para impulsar las 
funciones y Procesos de Programación Presupuestaria y Evaluación del 
Desempeño, así como para la elaboración e implementación de documentos 
normativos en materia de planeación, programación presupuestaria y evaluación 
del desempeño; así como para la  organización y coordinación de las actividades 
para la elaboración del Anexo Programático Presupuestario de los informes de 
gobierno 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017. 

2) Contrato en febrero de 2017 para la Adopción de la Gestión para Resultados, 
elaboración del documento: Operación del Presupuesto basado en Resultados 
(PbR) y del Sistema de Evaluación del Desempeño (SED): Propuesta de 
Mejoramiento Continuo.  

3) En 2017 a través de la Red Mexicana de Investigadores en Estudios 
Organizacionales (REMINEO), A. C. coordinó con el personal de la Secretaría de 
Gobierno el diseño de ocho Programas Presupuestarios con sus respectivas 
Matrices de Indicadores de Resultados.  

4) A través de la Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales 
(REMINEO), A. C. en 2015 coordinó el trabajo con los titulares de las unidades 
administrativas de la Fiscalía General del Estado de Tabasco, el diseño de once 
Programas Presupuestarios con sus respectivas Matrices de Indicadores de 
Resultados.   

5) Plática para personal directivo del Gobierno del Municipio de Centro en agosto de 
2016 para la instrumentación del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018, “La 
importancia de la Gestión para Resultados”.  



 

6) Coordinación de la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 del 
Municipio de Centro.  

7) Impartición en abril de 2016 del curso-taller para profesores de la DACEA de la 
UJAT en Planeación Estratégica para el Desarrollo Municipal. 

8) Impartición en abril de 2016 del curso-taller para profesores de la DACEA de la 
UJAT en elaboración de Indicadores de Desempeño para el Desarrollo Municipal.  

9) Impartición en el Instituto de Administración Pública de la materia de Gestión para 
Resultados a cuatro generaciones 2014, 2015, 2016 y 2017.  

10) Contrato de prestación de servicios de capacitación para servidores públicos de los 
Municipios celebrado con el Órgano Superior de Fiscalización en las siguientes 
materias: 

• Planeación y Programación Presupuestaria.  

• Evaluación del Plan Municipal de Desarrollo  

• Elaboración del Programa Operativo Anual.   

• Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño.  
11) Durante 2011 y 2012 a través del Órgano Superior de Fiscalización impulsó la 

adopción de la Gestión para Resultados, el Presupuesto basado en Resultados y el 
Sistema de Evaluación del Desempeño en los 17 gobiernos municipales del Estado 
de Tabasco.    

Proyectos de Investigación Realizados en Materia de Gestión para Resultados, 
Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño, que 
Derivaron en Artículos Científicos Publicados. 

1) Evaluación de la Adopción de la Adopción de la Gestión para Resultados en los 
Municipios de Tabasco, México. Proyecto de Investigación realizado en la UJAT y 
publicado en la Revista Electrónica Análisis Organizacional de la Red Mexicana de 
Investigadores en Estudios Organizacionales (REMINEO), A. C.  

2) Evaluación en 2013-2014 de la Adopción de la Gestión para Resultados e Impulso 
al Desarrollo Regional en los Municipios de Nacajuca y de Centro, Tabasco, México. 
Proyecto de Investigación realizado en la UJAT, financiado por el Programa para el 
Desarrollo del Profesorado de la Secretaría de Educación Pública y Publicado en 
Revista Electrónica Análisis Organizacional de la Red Mexicana de Investigadores 
en Estudios Organizacionales (REMINEO), A. C.  

Diplomados y Cursos de Capacitación Recibidos 

Curso en Cambio Organizacional para una gestión efectiva (11ª Edición) por Banco 
Interamericano de Desarrollo (BID) a través del Instituto Interamericano para el 
Desarrollo Económico y Social (INDES) de Abril a Mayo de 2016. 

 Curso de Gestión de Proyectos de Desarrollo por Banco Interamericano de Desarrollo 
(BID), a través del Instituto Interamericano para el Desarrollo Económico y Social 
(INDES) de Marzo a Mayo 2016.  

Diplomado en Presupuesto basado en Resultados (PbR) por la Universidad Nacional 
Autónoma de México y la Secretaría de Hacienda y Crédito Público de Junio – 
Noviembre 2014. 



 

Puesto Desempeñado en El Gobierno del Estado de Tabasco Vinculado al 
Conocimiento del Presupuesto. 

Director de Política Presupuestal de la Secretaría de Planeación y Finanzas del 
Gobierno del Estado de Tabasco, de febrero de 1992 al 31 de diciembre de 2006.  

Experiencia específica en Evaluaciones de Desempeño  
1) Secretaría de Desarrollo Social del Estado de Tabasco  

Contrato en octubre de 2016 para la prestación de Servicios Profesionales de 
Evaluación de Desempeño, realizando las evaluaciones de los siguientes programas 
presupuestarios: 

a) Evaluación Específica de Uso y Destino de los Recursos del Fondo de 
Infraestructura Social Estatal (FISE) para los años fiscales 2013, 2014 y 2015. 
b) Evaluación de Consistencia y Resultados en materia de Diseño del Programa 
Presupuestario “F015 Vivienda” (Casa Amiga), ejercicio fiscal 2015. 
c) Evaluación Específica para el Análisis del Desempeño de los Resultados de los 
Indicadores del Proyecto “Impulso a la Economía de Traspatio para Comunidades 
Vulnerables de Tabasco” perteneciente al Programa Presupuestario E035, Apoyo a 
Familias y Población Vulnerable del ejercicio fiscal 2015. 

2) H. Ayuntamiento Constitucional Municipal de Nacajuca, Tabasco  

Contrato en 2015 para la prestación de Servicios Profesionales de Evaluación de 
Desempeño, realizando la Evaluación de Diseño del Programa Presupuestario 
Urbanización del Municipio de Nacajuca, Tabasco financiado con recursos del Fondo 
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.  

3) Secretaría de Desarrollo Social del Estado de Tabasco  

Contrato para la prestación de Servicios Profesionales de la Evaluación de Desempeño 
para la Evaluación al Diseño del Programa Presupuestario E035 Apoyo a Familias y 
Población Vulnerable (Programa Corazón Amigo) para el ejercicio fiscal 2014. 

 

FIDEL ULIN MONTEJO 

Nombre: Fidel Ulin Montejo 

Sexo: Masculino 

Nacionalidad: Mexicano 

Rfc: UIMF-720323-QH9 

Dirección: Nicolas Bravo  No. 107 Depto 5ª, Col. Tamulté, Centro, Tabasco 

Teléfono: 9931955078 

Correo electrónico: fidel_ulin@hotmail.com 

 

 

 



 

Experiencia Académica y Laboral  

Doctor En Ciencias en Estadística, Colegio de Postgraduados, Bioestadística, estudios 
Sociales y de opinión, Universidad de Valencia España, Investigación de Operaciones, 
Informática y Cómputo estadístico, Maestría en Ciencias en estadística, Colegio de 
Posgraduados, México (1998), Muestreo, diseño de experimentos y econometría. 
Licenciado en Matemáticas por la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco.  

 

Experiencia General en Administración Pública Municipal, Gestión para 
Resultados, Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del 
Desempeño 

 

Evaluación de programas presupuestales y políticas publicas  

1) Diseño de Sistema de Información Estadística para Planeación y Evaluación de 
Programas Presupuestales (2017-2018). Dirección General de Planeación y 
Evaluación de la SEGOB-Tabasco.  

2) Diseño de Encuestas para Evaluación de Programas Presupuestarios, 
Desempeño y Calidad en Registro Civil, Comisión Ejecutiva Estatal de Atención 
a Víctimas, Asuntos Religiosos (2017-2018). 

3) Encuesta, Diagnóstico y Estudio Socioeconómico en Polígonos de Alta 
Marginación, Violencia y Delitos. 

4) Modelo de Gestión Sustentable para el Manejo del Impacto Socioambiental en la 
Industria Petrolera. 

5) Estimación Paramétrica y Modelación de Probabilidades de Inundación por 
Desbordamiento. 

6) Sistema de Gestión y Análisis de Datos para Planeación, Desarrollo, Evaluación 
y Competitividad. 

7) Proyecto de Muestreo y Encuesta Regional Tabasco-Campeche de Salud y 
Nutrición Infantil. 

Experiencia Específica en Evaluaciones de Desempeño 

 

1) Secretaría de Desarrollo Social del Estado de Tabasco  
a) Evaluación de Consistencia y Resultados. Programa Presupuestario F015 

Vivienda. Programa Casa Amiga del Estado de Tabasco (2015-2016). Secretaria 
de Desarrollo Social SDS-Tabasco.  

b) Evaluación de Programa Presupuestario E035. Programas Impulso a la Economía 
Familiar de Traspatio para Comunidades Vulnerables de Tabasco (2015-2016). 
Secretaria de Desarrollo Social SDS-Tabasco. 

c) Evaluación Específica de Uso y Destino del Fondo de Infraestructura Social Estatal 
(FISE 2013, 2014, 2015, 2016). Secretaria de Desarrollo Social SDS-Tabasco. 



 

JORGE REBOLLO MEZA 

Nombre: Jorge Rebollo Meza 

Sexo: Masculino 

Nacionalidad: Mexicano 

Dirección: Topacio 5 Fracc. La Joya, Tabasco 2000 

Teléfono: (993) 3115879 

Correo electrónico: jorge_rebollo_58@hotmail.com 

 

Experiencia Académica y Laboral  

Profesor Investigador de la División Académica de Ciencias Económico 
Administrativas, Coordinador de Investigación y Posgrado de la DACEA. 

 

Experiencia General en Administración Pública Municipal, Gestión para 
Resultados, Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del 
Desempeño. 

1) Evaluación de impacto del ejercicio y Desarrollo de la Autonomía de Gestión y 
Estrategia de Intervención Controlada (2017-2018) de la Secretaría de Educación 
pública (SEP) instrumentada a través del Fideicomiso público de Inversión y 
Administración para la Operación del programa de Escuelas de Calidad, Gobierno 
federal/Banco Internacional de Reconstrucción y Fomento/Banco Mundial.  

2) Evaluación de Satisfacción Ciudadana sobre servicios Públicos Municipales de los 
Municipios de Cárdenas, Centla, Centro, Cunduacán y Paraíso (2015-2016), 
comprendido en el Convenio de Colaboración INAFED-CENAORED.  

3) Evaluación de satisfacción Ciudadana sobre Servicios Públicos Municipales del 
Municipio de Centro (2017) con la participación del INAFED y mediante el Convenio 
de Colaboración específico de la UJAT con el Gobierno del Municipio de Centro.  
 

Experiencia Específica en Evaluaciones de Desempeño  
1) Secretaría de Gobernación del Gobierno Federal 

Evaluación Externa De Diseño de Programa Presupuestario P023 (PAE 2017) Fomento 
de la cultura de participación ciudadana en la prevención del delito.  

 

 

 

 

 



 

LEONARDO HERNÁNDEZ TRIANO 

Nombre: Leonardo Hernández Triano 

Sexo: Masculino 

Nacionalidad: Mexicano 

Rfc: HETL610118H47 

Dirección: Dirección: Calle Anacleto Canabal 411, Col. Primero de Mayo 

Teléfono: 9931608653 

Correo electrónico: leonardo.hernandez.triano@gmail.com 

 

Experiencia Académica y Laboral  

Doctor en Administración Profesor Investigador y Jefe de Posgrado de la División 
Académica de Ciencias Económico administrativas de la UJAT.  

 

Experiencia General en Administración Pública Municipal, Gestión para 
Resultados, Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del 
Desempeño. 

1) Evaluación de impacto del ejercicio y Desarrollo de la Autonomía de Gestión y 
Estrategia de Intervención Controlada (2017-2018) de la Secretaría de Educación 
pública (SEP) instrumentada a través del Fideicomiso público de Inversión y 
Administración para la Operación del programa de Escuelas de Calidad, Gobierno 
federal/Banco Internacional de Reconstrucción y Fomento/Banco Mundial.  

2) Evaluación de Satisfacción Ciudadana sobre servicios Públicos Municipales de los 
Municipios de Cárdenas, centla, Centro, Cunduacán y Paraíso (2015-2016), 
comprendido en el Convenio de Colaboración INAFED-CENAORED.  

3) Evaluación de satisfacción Ciudadana sobre Servicios Públicos Municipales del 
Municipio de Centro (2017) con la participación del INAFED y mediante el Convenio 
de Colaboración específico de la UJAT con el Gobierno del Municipio de Centro.  

Experiencia Específica en Evaluaciones de Desempeño  
1) Secretaría de Gobernación del Gobierno Federal 

Evaluación Externa De Diseño de Programa Presupuestario P023 (PAE 2017) Fomento 
de la cultura de participación ciudadana en la prevención del delito.  

 

 

 

 

 

 



 

GERMÁN VARGAS LARIOS 

 

Nombre: Germán Vargas Larios 

Sexo: Masculino 

Nacionalidad: Mexicano 

Estado civil: Casado 

Fecha de Nacimiento: 12 de octubre de 1952 

Rfc: VAGE5210129M8 

Dirección: Prolongación Ayuntamiento 176 Colonia Romero de Terreros Delegación 
Coyoacán Ciydad de México CP 04310 

Teléfono: 5529551144 

Correo electrónico: germanv88@yahoo.com 

 

Experiencia Académica y Laboral  

Doctor en estudios organizacionales por la Universidad Autónoma Metropolitana 
(UAM), maestro en administración pública por el Centro de Investigación y Docencia 
Económicas, A.C. (CIDE) y Licenciado en economía por la Universidad de Guadalajara 
(U de G). Es miembro de SNI Nivel I desde 2008. 

 

Experiencia General en Administración Pública Municipal, Gestión para 
Resultados, Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del 
Desempeño. 

Sus investigaciones se han orientado a estudiar el comportamiento de las 
organizaciones públicas, su problemática en su entorno económico social, político y 
cultural así como de sus procesos internos para explicar y evaluar su desempeño. En 
materia de políticas públicas tiene dos libros colectivos publicados por la UAM y sobre 
resultados de sus investigaciones de campo del desempeño público, la Cámara de 
Diputados, a través de su Centro de Estudios para el Desarrollo Rural Sustentable y 
Soberanía Alimentaria (CEDRSSA), le ha publicado dos libros. Adicionalmente ha 
publicado diversos artículos y, bajo convenio con la UAM, ha dirigido proyectos de 
evaluación de capacidades institucionales en los tres órdenes de gobierno (federal, 
estatal y municipal) así como con el congreso y universidades públicas. 

Libros 

La Evaluación de las Capacidades Institucionales Ambientales de los Estados y 
descentralización de la Función Pública en México. Los Avatares de una Política 
Pública. Hess-REMINEO. MÉXICO, 2014. 



 

Metaevaluación de programas sociales del programa especial concurrente para el 
desarrollo rural sustentable. Resultados Generales. CEDRSSA, LX Legislatura Federal, 
Cámara de Diputados. Colección: Estudios e Investigaciones). México, 2008. 

Metaevaluación de programas de la SAGARPA dirigidos a productos agrícolas básicos. 
Resultados Generales. CEDRSSA, LIX Legislatura Federa, Cámara de Diputados. 
Colección: Estudios e Investigaciones). México, 2007. 

Artículos 

Fundamentos Para la evaluación del desarrollo rural en México: ¿Qué, cómo y Para 
Qué evaluar? En Ópticas Diversas de la Evaluación del Desempeño en México. 
Colección: Situación, Retos Y Tendencias PARA EL Desarrollo RURAL Sustentable. 
CEDRSSA-Cámara De Diputados, Lxi Legislatura, ISBN: 978-607-7919-41-4. México, 
Diciembre, 2012 

“Parámetros para la evaluación del desempeño en funciones públicas descentralizada: 
el caso de la SEMARNAT” en “Desempeño Organizacional. Retos y Enfoques 
contemporáneos”. Libro Colectivo. Ed. UAM-UDO; México, 2004. 

“Eficiencia, Calidad y Valor en el Desempeño de la Función Pública”; en Reflexiones 
No.5 Revista del Colegio de Posgraduados del CIDE Enero-Diciembre de 2001. 

Experiencia Específica en Evaluaciones de Desempeño  
1) Secretaría de Desarrollo Social del Estado de Tabasco  

Contrato en octubre de 2016 para la prestación de Servicios Profesionales de 
Evaluación de Desempeño, realizando las evaluaciones de los siguientes programas 
presupuestarios: 

a) Evaluación Específica de Uso y Destino de los Recursos del Fondo de 
Infraestructura Social Estatal (FISE) para los años fiscales 2013, 2014 y 2015. 

b) Evaluación de Consistencia y Resultados en materia de Diseño del Programa 
Presupuestario “F015 Vivienda” (Casa Amiga), ejercicio fiscal 2015. 

c) Evaluación Específica para el Análisis del Desempeño de los Resultados de los 
Indicadores del Proyecto “Impulso a la Economía de Traspatio para Comunidades 
Vulnerables de Tabasco” perteneciente al Programa Presupuestario E035, Apoyo 
a Familias y Población Vulnerable del ejercicio fiscal 2015. 

2) H. Ayuntamiento Constitucional Municipal de Nacajuca, Tabasco  

Contrato en 2015 para la prestación de Servicios Profesionales de Evaluación de 
Desempeño, realizando la Evaluación de Diseño del Programa Presupuestario 
Urbanización del Municipio de Nacajuca, Tabasco financiado con recursos del Fondo 
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.  

3) Secretaría de Desarrollo Social del Estado de Tabasco  

Contrato para la prestación de Servicios Profesionales de la Evaluación de Desempeño 
para la Evaluación al Diseño del Programa Presupuestario E035 Apoyo a Familias y 
Población Vulnerable (Programa Corazón Amigo) para el ejercicio fiscal 2014. 

 



 

ARTURO HERNÁNDEZ MAGALLÓN 

Nombre: Arturo Hernández Magallón 

Sexo: Masculino 

Nacionalidad: Mexicano 

Estado civil: Soltero 

Fecha de nacimiento: 14 de noviembre de 1975 

RFC: HEMA751114HV7 

Dirección: Emiliano Zapata 28, D 401, San Pedro Xalpa, Azcapotzalco, CDMX, 02710 

Teléfono: 5543968307 

Correo electrónico: ah.magallon@gmail.com 

 

Experiencia Académica y Laboral  

Licenciado en Ciencias Políticas y Administración Pública por la Universidad Nacional 
Autónoma de México, con maestría y doctorado en Estudios Organizacionales por la 
Universidad Autónoma Metropolitana unidad Iztapalapa.  

Tiene 11 años de carrera docente en el nivel superior en la UNAM. Durante tres años 
fue profesor investigador visitante de Tiempo Completo en la Universidad Autónoma 
Metropolitana unidad Azcapotzalco, donde impartió asignaturas sobre administración 
pública. Actualmente es Profesor de Tiempo Completo adscrito al Centro de Estudios 
en Administración Pública, en la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, Universidad 
Nacional Autónoma de México. E dicha institución imparte clase en la licenciatura de 
Ciencias Políticas y Administración Pública. Pertenece al Sistema Nacional de 
Investigadores (Nivel Candidato). Es miembro asociado en el Instituto Nacional de 
Administración Pública (INAP). Ha sido conferencista en diplomados, congresos y 
coloquios nacionales e internacionales. Cuenta con experiencia como capacitador y 
consultor en análisis organizacional. 

 

Experiencia General en Administración Pública Municipal, Gestión para 
Resultados, Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del 
Desempeño. 

Recibió la Mención Especial en el Premio Nacional de Administración Pública 2014, 
INAP – México, por su trabajo de investigación sobre el Control y medición del 
desempeño en las organizaciones gubernamentales, el caso del Sistema de Evaluación 
Municipal del Ayuntamiento de Puebla.   

Sus publicaciones cultivan las líneas de investigación: Control y evaluación de la 
gestión pública. Entre sus últimas publicaciones se encuentran: el capítulo de libro 
“Hacia una evaluación del desempeño orientada al control de gestión en la 
administración pública mexicana”, en CAACS, Construcción y tendencias de la Ciencia 



 

Política y la Administración Pública en el siglo XXI, Consejo Académico del Área de las 
Ciencias Sociales-UNAM, México, en proceso de publicación.  

Así como el artículo “La metodología cualitativa y su importancia en el análisis de 
políticas públicas”, en Revista Electrónica Estado, Gobierno y Políticas Públicas, No. 8, 
2013. Es evaluador registrado en el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de 
Desarrollo Social (CONEVAL). Fungió como asesor técnico de la UAM Azcapotzalco 
en el proyecto de implementación de la evaluación individualizada del Sistema 
Profesional de Carrera del INEGI, en el estado de Aguascalientes.  

 

Experiencia específica en Evaluaciones de Desempeño  
1) Secretaría de Desarrollo Social del Estado de Tabasco  

Contrato en octubre de 2016 para la prestación de Servicios Profesionales de 
Evaluación de Desempeño, realizando las evaluaciones de los siguientes programas 
presupuestarios: 

a) Evaluación Específica de Uso y Destino de los Recursos del Fondo de 
Infraestructura Social Estatal (FISE) para los años fiscales 2013, 2014 y 2015. 

b) Evaluación de Consistencia y Resultados en materia de Diseño del Programa 
Presupuestario “F015 Vivienda” (Casa Amiga), ejercicio fiscal 2015. 
c) Evaluación Específica para el Análisis del Desempeño de los Resultados de los 
Indicadores del Proyecto “Impulso a la Economía de Traspatio para Comunidades 
Vulnerables de Tabasco” perteneciente al Programa Presupuestario E035, Apoyo a 
Familias y Población Vulnerable del ejercicio fiscal 2015. 

2) H. Ayuntamiento Constitucional Municipal de Nacajuca, Tabasco  

Contrato en 2015 para la prestación de Servicios Profesionales de Evaluación de 
Desempeño, realizando la Evaluación de Diseño del Programa Presupuestario 
Urbanización del Municipio de Nacajuca, Tabasco financiado con recursos del Fondo 
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.  

3) Secretaría de Desarrollo Social del Estado de Tabasco  

Contrato para la prestación de Servicios Profesionales de la Evaluación de Desempeño 
para la Evaluación al Diseño del Programa Presupuestario E035 Apoyo a Familias y 
Población Vulnerable (Programa Corazón Amigo) para el ejercicio fiscal 2014. 

 

  



 

Descripción sobre la experiencia en evaluación comprobada del evaluador: 

 

Trabajos de Evaluación Desarrollados por la División Académica de Ciencias 
Económico Administrativas de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 

Dependencia Programa Presupuestario 
Tipo de 

Evaluación 

Secretaría de 
Gobernación 
(SESGOB) 

Programa Presupuestario 
P023: Fomento de la cultura 
de la participación 
ciudadana en la prevención 
del delito 

Evaluación Externa De 
Diseño de Programa 
Presupuestario P023 (PAE 
2017) 

Secretaría de 
Educación 
Pública (SEP) 

Fideicomiso Público de 
Inversión y Administración 
para la Operación del 
Programa Escuelas de 
Calidad, Gobierno Federal/ 
Banco Internacional de 
Reconstrucción y Fomento/ 
Banco Mundial  

 

Evaluación de Impacto 
del Ejercicio y 
Desarrollo de la 
Autonomía de Gestión 
y Estrategia de 
Intervención Controlada 
(2017-2018) 

INAFED Convenio de Colaboración 
INAFED-CENAPRED 

Evaluación de Satisfacción 
Ciudadana sobre Servicios 
Públicos Municipales de los 
Municipios de Cárdenas, , 
Centla, Centro, Cunduacán y 
Paraíso (2015-2016) 

INAFED Convenio de Colaboración 
UJAT-Municipio de Centro 

Evaluación de Satisfacción 
Ciudadana sobre Servicios 
Públicos Municipales del 
Municipio de Centro (2017) 

   

 

 


